Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Novembre 2019 —in corso

Maggio 2019 — ottobre 2019

Aprile 2019 — settembre 2019

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Novembre 2019 —in corso

Settembre 2012 — luglio 2018

Settembre 2007 - luglio 2012

Nicolo Chiti

Nicolo Chiti

Medico specializzando in Pediatria
UNIFI, AOU Meyer IRCCS, AOU Careggi e rete formativa periferica ASL Toscana Centro

= Medico in formazione specialistica

Medico sostituto pediatri di libera scelta
Incarico svolto non continuativamente presso diversi studi di pediatri convenzionati con ASL Toscana
centro nella provincia di Pistoia

Medico sostituto di medicina generale
Incarico svolto non continuativamente presso 2 ambulatori situati nelle province di Pistoia e Prato da
medici convenzionati con ASL Toscana centro

Medico sostituto di continuita assistenziale
ASL Toscana Centro, sede di Agliana (Pistoia)

Specializzazione in Pediatria
Universita degli studi di Firenze

AOU Meyer IRCCS

Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia classe LM-41
Universita degli studi di Firenze

Tesi in “Reumatologia”

Titolo: Effetto dei dismetabolismi lipidico e glucidico e dell'ipertensione arteriosa sulla sicurezza e
sull’efficacia della terapia biologica in una coorte di pazienti con malattie infiammatorie articolari

Voto finale: 110/110 con lode

Diploma di Maturita Scientifica, indirizzo PNI (piano nazionale
informatica)

Liceo Scientifico Statale Amedeo di Savoia Duca d’Aosta
Voto finale: 94/100
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Curriculum Vitae

COMPETENZE
PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze informatiche

Nicolo Chiti

[taliano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B2 B2 B2 B2 B2

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

= Ottime capacita comunicative-relazionali acquisite durante i periodi scolastici-universitari e lavorativi;
= ottime capacita nell'intrattenimento di relazioni sociali intra ed extra-lavorative;

= buon senso dell'adattamento acquisito durante I'attivita lavorativa;

= buona disponibilita al confronto.

= Spiccata tendenza alla leadership acquisita durante il percorso sportivo e di studi;

= Ottima capacita nel lavorare in rete con tendenza nelle situazioni, che ne necessitano, all’autonomia
decisionale apprese durante il periodo universitario, lavorativo e sportivo;

= Eccellente capacita di perseguire obiettivi prestabiliti.

= Buona capacita nell'utilizzo di strumenti informatici come Microsoft Office acquisita durante il periodo
scolastico;

= buona familiarita nell'utilizzo dei principali programmi di gestione dei fascicoli sanitari elettronici
dellospedale pediatrico Meyer e Careggi acquisita durante il periodo di formazione alla scuola di
specializzazione in pediatria

Pagina2/4



